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Die evangelisch-reformierte Kirchengemeinde Bösingfeld sucht zum 01.11.2025 einen Mitarbeiter oder eine 
Mitarbeiterin als  
 

Gemeindepädagoge/Gemeindepädagogin (m/w/d) 
(unbefristet – Stellenumfang 20 Std./Woche) 

 
Sie haben eine Ausbildung in einem anerkannten sozialpädagogischen Beruf (z.B. Erzieherin/Erzieher, 
Sozialpädagogin/Sozialpädagoge) und suchen die Herausforderung, in einer Kirchengemeinde der 
Lippischen Landeskirche neue Akzente in der christlichen Kinder- und Jugendarbeit zu setzen. In Bösingfeld 
finden Sie eine lebendige Kirchengemeinde mit etwas mehr als 3000 Gemeindegliedern und einem breit 
gefächerten Angebot von christlichem Gemeindeleben.  
 
 
Wir brauchen Sie für: 

- Stärkung der Jugendarbeit unter Berücksichtigung der Lebenswirklichkeit junger Menschen 
- Begleitung und Gestaltung der Konfirmandenarbeit, zum Teil alleinverantwortlich 
- Fortführung und Ausbau der bestehenden Arbeit mit Kindern und jungen Familien 
- Planung und Durchführung von modernen Kinder- und Jugendgottesdiensten 
- Weiterentwicklung von Kooperationen mit Nachbarkirchengemeinden und anderen lokalen 

Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit 
 
 
 Wir wünschen uns von Ihnen:  

- eine gabenorientierte und zeitgemäße Arbeit mit Kindern und Jugendlichen  
- eine konstruktive Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden 

- Freude an neuen Ideen und sowohl kreativen als auch innovativen Methoden  

- Kompetenzen im Bereich Social Media  

- die Bereitschaft, auch an Wochenenden, Feiertagen und abends zu arbeiten 
- das Interesse, sich regelmäßig fortzubilden  

 
 
Wir bieten Ihnen: 

- ein eigenverantwortliches Arbeitsfeld  
- flexible Arbeitszeiten  
- Zusammenarbeit mit einem innovativen und zukunftsorientierten Kirchenvorstand 
- Möglichkeit zur kreativen Gestaltung der Schwerpunktsetzung 
- Unterstützung bei der Wohnungssuche 
- E-Bike-Leasing 

 
 
Einstellungsvoraussetzung ist die theologische Zusatzqualifikation gemäß VSBMO (kann berufsbegleitend 
erworben werden). Die Bezahlung und Eingruppierung erfolgt nach BAT/KF mit kirchlicher 
Zusatzversorgung. Die Stelle ist geprägt durch den religionspädagogischen Auftrag im Bereich Kinder- und 
Jugendarbeit. Daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche für die Mitarbeit voraus. 
 
Das könnte passen? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung an  
 

buero@kirche-boesingfeld.de oder Ev.-ref. Kirchengemeinde Bösingfeld 
Mittelstraße 43 
32699 Extertal 

 
Falls Sie noch Fragen haben, wenden Sie sich gerne an  

- Jürgen Ewers, Vorsitzender des Kirchenvorstands ewers@kirche-boesingfeld.de 
- Ariane Schmieder, stellv. Vorsitzende des Kirchenvorstands schmieder@kirche-boesingfeld.de 
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